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Missions principales et objectifs

A ce titre, vous aurez en charge les missions suivantes :

Participer à la définition des orientations stratégiques en matière d’éducation, de jeunesse et de sports
Elaborer et conduire les projets petite enfance, enfance, scolaire, jeunesse et sports
Assister et conseiller les élus
Coordonner et accompagner les cadres intermédiaires de chaque secteur : Enfance-jeunesse-sports,
petite enfance, vie scolaire et entretien, restaurant municipal,
Identifier les besoins, évaluer et piloter des projets de création, de rénovation ou de maintenance des
établissements scolaires, des accueils de loisirs, du restaurant municipal, de la crèche et des
équipements sportifs
Veiller au respect des normes et réglementations applicables au secteur éducatif et d'accueil d'enfants
et les faire appliquer
Coordonner et veiller à la qualité des échanges avec les différents partenaires (établissements
scolaires, intervenants scolaires, Education nationale, parents d’élèves...)
Participer et veiller à la bonne organisation des conseils d’écoles, en lien avec l’élu de référence et les
directeurs d’écoles
Encadrer les demandes de subvention CAF dans le cadre des différentes conventions
Elaborer et suivre l’exécution du budget
Veiller au bon fonctionnement des régies
Participer à l’élaboration des cahiers des charges et pièces des marchés publics et suivre l’exécution
des marchés

Formations et expériences requises

De formation supérieure
Connaissance de l’environnement des collectivités territoriales, des politiques publiques de l’enfance,
de la jeunesse, des sports et de l’éducation
Connaissance des règles budgétaires et comptables de la comptabilité publique
Capacité à travailler en équipe
Solides compétences managériales
Qualités relationnelles et d’écoute
Sens de l’organisation, de la rigueur, discrétion, confidentialité, disponibilité et réactivité
Maîtrise des outils informatiques

Placé(e) sous l’autorité du Directeur Général et en collaboration avec les Elus des secteurs concernés,
membre du comité de direction, vous aurez à concevoir et piloter le projet éducatif de la commune.

Vous serez chargé(e) de diriger, coordonner et animer les services et les équipements rattachés à votre
direction.

Infos pratiques
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